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1.) A tulajdonos:
A tarsasdg alapitdja: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
Képviseld: dr. Kovacs Ferenc polgarmester

— Azalapité székhelye: Nyiregyhdza, Kossuth tér 1.
— Azalapité hatdskore
Az alapito kizarélagos hatdskorébe tartozik:
a) a szamviteli torvény szerinti beszamold jévahagydsa, elfogaddsa;

b) osztalékelGleg fizetésének elhatdrozasa;
c) potbefizetés elrendelése és visszatéritése;



d) el6vasarlasi jog gyakorldsa a tarsasag altal;

e) azel6vasarldsra jogosult személy kijellése;

f) az lizletrész kiviilallé személyre torténd atruhazasandl a beleegyezés megadasa;

g) eredménytelen arverés esetén dontés az lizletrészrdl;

h) Gzletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és az Gizletrész bevondsanak elrendelése;

i) az Gigyvezetd megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazasanak megdllapitdsa;

j) konywvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

k) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval,
Ugyvezet6jével vagy azok kozeli hozzatartozéjaval kot, illetve élettarsaval kot;

[) atdrsasag beszdmoldjanak, lgyvezetésének, gazddlkodasanak konyvvizsgald altal
tortén6 megvizsgdldsanak elrendelése;

m) az elismert vallalatcsoport létrehozasdnak elGkészitésérdl, és az uralmi szerz6dés
tervezetének tartalmardl vald dontés, az uralmi szerz6dés tervezetének
jovahagyasa;

n) a tarsasag jogutod nélkiili megszilinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

0) az alapito okirat médositasa;

p) atorzstGke felemelésének és leszéllitasanak elhatarozasa;

g) olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a tarsasag a tarsadalmi kozos szikséglet
kielégitéséért felelG6s szervvel kot a kozhasznu tevékenység folytatdsdnak
feltételeirdl;

r) aszervezeti és miikddési szabalyzat jévahagyasa;

s) mindazon ligyek, amelyeket torvény vagy az alapitd okirat az alapito kizarélagos
hataskorébe utal.

2.) AFeliigyel6bizottsag feladata a tarsasag vezetésének ellenérzése.

3.) Azligyvezet6 feladata:

¢ atarsasag munkajanak irdnyitasa,

¢ atarsasag képviselete harmadik személlyel szemben, valamint a birésagon és a
hatdsagok eldtt,

¢ atdrsasag alkalmazottai tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasa,

¢ gondoskodas a tarsasag Uzleti konyveinek szabalyszer(i vezetésérdl,

e gondoskodds a tdrsasag mérlegének, vagyonkimutatasanak elkészitésérél, és
azoknak az alapito elé terjesztésérdl,

e gondoskodds az alapitd hatdrozatainak a Hatdrozatok Konyvében vald
nyilvdntartasarol, a tarsasag tevékenységével kapcsolatos nyilvantartdsok és
konyv vezetése,

¢ kapcsolattartas az alapitoval, és az alapitd tarsasagra vonatkozé hatarozatainak
végrehajtasa.

4.) A konyvvizsgalo feladata: Az alapito elé terjesztett minden jelentés, kiilondsen a tarsasag
mérlegének és vagyonkimutatasanak vizsgalata az adatok valddisaga és a jogszabalyoknak
valo felel§ssége szempontjabdl.

5.) Titkarsag

Feladata és hataskore:

e Titkdri teendGik ellatasa.

e Mentesitett és (izleti titokként kezelt dokumentumok kezelése.
o Ugyvezetdi iratok kezelése.

o Ugyvezetdi torzs kdzponti irattaranak kezelése.

e Papir formatumu belséi szabdlyzé dokumentumok elosztasa.



e Panaszok, kozérdek(l bejelentések, kozérdekl javaslatok nyilvantartasa.
e Kft. szintl postai feladatok ellatdsa, kdzponti iktatds, fax kezelése.
e Bélyegzék haszndlatanak cég szintl kezelése.

6.) Gazdasagilroda
Gazdasagi vezet6

Gazdasagi Iroda szervezetébe tartozd egységek:

1.1. Szamvitel
1.2. Pénzigy
1.3. Bér- és munkaligy

A gazdasagi vezetd feladata és hataskore:

e Gazdasagi folyamatok tarsasagi szint(i szabalyozasa, a hatalyos jogszabalyoknak megfelelGen.

e Iranyitja a Tarsasag kozgazdasagi, pénzigyi, szamviteli és munkaligyi tevékenységeit.

e Tarsasagi szintl tervezési feladatok el6készitése, koordindlasa a Tarsasag altal meghatarozott
Gzletpolitikdnak megfelelSen.

e Egylttmikodik a szervezeti egységek vezet8ivel, a tarsasag feladatainak elvégzéséhez
sziikséges erdforrds tervének elkészitésében, folyamatos aktualizaldsaban a hatékony
gazdalkodas kovetelményének szem el6tt tartasaval.

e Amennyiben a 3. sz. fliggelék mellékletében talalhaté szervezeti dbrdkon megjeldlt
érintett szakterllet létszamaban valtozas torténik vagy az érintett szakteriilet vezetGje
valtozast tart szikségesnek, a gazdasagi vezet6 egyrészt az érintett szakterileti
egyeztetést lefolytatja, masrészt amennyiben a szervezeti dbrakon megjelolt |étszamtol
eltér6é munkaerd-létszamot tart sziikségesnek, az erre vonatkozd, valamint a szakteruleti
egyeztetést érinté dontésrél — melyet az ligyvezet6 hoz meg — az illetékes munkahelyi
vezetGt irasban értesiti.

e Atdrsasag szamviteli rendszerének kialakitasa, irdnyitasa.

o VezetGi szamvitel kialakitasa hatékony koltséggazdalkodds megvaldsitdsa mellett.

e A tdarsasag pénzigyi folyamatainak kialakitasa, irdnyitdsa a pénzigyi egyensuly biztositasa
mellett.

e A tdrsasag bér- és munkaligyi feladatainak irdnyitasa.

e Atarsasag lzleti tervéhez illeszked§ eréforras-tervezés, gazdalkodas.

e Szervezetfejlesztési, hatékonysagjavito intézkedésekre javaslat kidolgozasa.

e Munkaer6-tervezés, bérgazdalkodas.

o Atervezési tevékenység iranyitasa, gazdasagi tervek elkészitése.

e A tdrsasag érdekeltségi rendszerének és a munkavallalok egyéb Osztonzési formaira javaslat
kialakitasa, m(ikodtetése.

e Munkaer6-utanpotlas és -fejlesztés.

e Beruhdzasok, fejlesztések gazdasagossagi vizsgalatanak végzése, koordinalasa.

e Kft. szinten a gazdasagi folyamatok funkcionalis iranyitasa.

e Kapcsolattartas koltségvetési, pénzligyi szervekkel.

e EgylttmUkodés a FelligyelSbizottsaggal, konyvvizsgaldval.

¢ Informacidszolgaltatas.

e Statisztikai és egyéb adatszolgdltatas biztositdsa.

o |d&szaki beszdmold készitése.

e Zdrlati feladatok végzése (leltar, éves beszamold, konszolidalt éves beszamold).

e Beruhazasok és fejlesztések feladatainak pénziigyi el6készitése.



e Pénzigyi befektetések kezelése.

e Atdrsasag fizet6képességének figyelése, intézkedés kezdeményezése.

e Hitelligyintézés.

e Kapcsolattartas a megyei NAV-val, szamlavezetd bankfiékokkal, vevékkel, szallitdkkal.
Informacidszolgaltatas, [étszammal és jovedelemmel kapcsolatos kiilsé és belsé informacids
adatszolgaltatas készitése.

A szervezeti egységek altal végzett bér- és munkalgyi feladatok funkcionalis irdnyitasat végzi.

2.1. Szamvitel feladata

e ASzamvitel Politika a tarsasagi szdmlarend, az értékelési, leltarozasi, selejtezési, arképzési
szabadlyzat el6készitése a gazdasagi vezets iranyitasaval.

e Aszamviteli alapelvek betartdsa.

o KettGs konyvvezetés.

e Informacidszolgaltatas.

e Analitikus nyilvantartasok vezetése.

e Elszdmolasok rogzitése, eltérések kivizsgdlasa, rendezése.

e Leltdrozasok, selejtezések elGkészitése, végrehajtasa, konyvelése.

e  El6irasok alapjan térténd adatszolgaltatds el6készitése kiilsé szerveknek.

e KiilsG szervezet részére torténd informacidszolgaltatas el6készitése.

e Targyi eszkozok analitikus nyilvantartdsa, értékcsokkenés elszamolasa.

e  Statisztikai feladatok végzése.

o Aziratkezelési szabalyzatban rogzitettek betartdsa.

2.2. Pénziigy feladata

e Kft. szint(i pénzforgalom iranyitasa, ellenérzése, intézkedések kezdeményezése.

e Akirendeltségek altal végzett pénzforgalmi feladatok funkcionalis iranyitasat végzi.
e Pénztarak mlkodtetése, felligyelete.

o Készpénzkezelés koordindlasa, felligyelete.

e Szamlakezelés (kimend, bejové szamlak).

e  Atdrsasag addbevallasainak elkészitése.

e Adatszolgéltatas elGkészitése kiilsG szerveknek, elGirasok alapjan.

e A pénzigy iratkezelésének végzése az Iratkezelési Szabalyzatnak megfeleléen.

2.1. Bér- és munkaiigy feladata

. Id&szaki beszamolo készitése.

o Informacidszolgaltatas.

o ElGirasok alapjan torténd adatszolgaltatas el6készitése kiilsé szerveknek.
J Kiils6 szervezet részére torténd informdcidszolgaltatas elbkészitése.

o Statisztikai feladatok végzése.

J A Kft. bérrendszerének mikodtetése.

o Munkakori leirasok készitése, felllvizsgalata.

o Munkavallalék be- és kiléptetési rendszerének mikddtetése.

o Munkavallalék jovedelem-elszamolasaval kapcsolatos feladatok végzése.
o Allomanyon kiviiliek jarandésagaval kapcsolatos feladatok végrehajtasa.
. Az Orszégos Egészségbiztositasi Pénztar (OEP) 6nallé kifizetSi helyének miikodtetése.



o Jarulékbevallasok készitése.
o Kapcsolattartds a NAV-val, OEP-pel és a Nyugdijpénztarakkal.

o A személyes adatok védelmérél sz616 jogszabaly adaptalasa és betartasanak ellenérzése a
Kft. szintjén.
J Nyugdij- és jaradékigények el6készitése.
. Az iratkezelési szabalyzatban rogzitettek betartasa.
7.)

Marketing és Kommunikacios
Iroda Kozvetlen irdnyitdsa ala
tartozo egységek:

¢ Marketing és kommunikacids csoport
e Projekt — nyilvanossag biztositds csoport

A Marketing és Kommunikacids Irodavezetd iranyitdsa alatt allo szervezet feladata és

hataskore:

Marketing és kommunikaciés csoport feladata:

Kommunikacids stratégia megalkotasa.

A zokkenSmentes kiilsé és belsé hivatali és 6nkormanyzati

kommunikacid, valamint informéaciéaramlas biztositasa, a sajat

tulajdond  médiafellletek hatékony felhasznaldsaval
és az egyéb sajtdorganumokkal valé szoros egytttmUikodés fenntartasaval.

Hiteles, egységes, kovetkezetes = kommunikacidval,
kozvetlen és kozvetett kommunikacids eszkdzokkel a
lakossag széles kord, tényszer(i és rendszeres tajékoztatdsa
a hivatali és 6nkormanyzati munkardél, az 6nkormanyzat
céljairdl, terveirdl, intézkedéseirdl, a dontések hatterérdl, a
tervezett és folyamatban Iévé fejlesztésekrél.
Sajtokozlemények, sajtonyilatkozatok, palyazati kiirdsok
utjdn a kozérdekl informacidk kozzététele, valamint
sajtotajékoztatdk, sajtobeszélgetések, helyszini szemlék
szervezésével az Onkorményzat és a varosvezetSk
sajtémegjelenéseinek és nyilatkozattételének biztositasa. A
magas foku tarsadalmi nyilvanossag megteremtése.

A kozterlleti reklamhelyek

értékesitése, Ugyintézése.
Ezen belil:

Az onkormanyzati tulajdonu irott és elektronikus média
munkdjanak, megjelenéseinek figyelemmel kisérése és
segitése, igény szerint hattéranyag, ill. sajtdanyag biztositasa.
Sajtofigyelés — helyi, orszagos, elektronikus média hiroldalai.

Sajtoval valo folyamatos (irasbeli, szdbeli) kapcsolattartas
— sajtokodzlemények, sajtdanyagok, sajtonyilatkozatok



szerkesztése és tovabbitasa; interjufelkérések
koordindlasa, szervezése.

e Sajtdszolgdlat miikodtetése.

o Kozgyllések sajtonyilvanossaganak biztositasa és szervezése.

e Egyéb sajtényilvdnos o©nkormanyzati események és
rendezvények kils6 kommunikacidjanak el6készitése és
lebonyolitasa.

e Nyilvanos megjelenések  kommunikacios hattéranyagainak
biztositasa.

e Nem onkormanyzati kiadvanyokban, egyéb
sajtotermékekben az  Onkormanyzati megjelenések
koordindlasa, tartalmi és formai elGkészitése, ellenGrzése.

e Vdratlan, azonnali megoldast kivdnd kommunikacids
feladatok ellatasa. (Pl.: katasztréfahelyzet, er6s légkori
szennyezettség stb.)

Projekt — Nyilvdnossagbiztositds csoport feladata:

e aprojektel6készités, szakmai megvaldsulas és
fenntarthatdsagi id6szakban figyelemmel kiséri a
projekteseményeket,

o felel a projektekkel kapcsolatos célok és/vagy a
munkak megtervezéséért, a kockdzatok felméréséért és
elkertiléséért,

e megbecslili az er6forras-sziikségletet,

e acsoport a projektasszisztens vezetésével végzi a feladatait,

o fellgyeli a feladatok hataridGire torténd elvégzését,

e segiti a projektmunka megszervezését, a feladatok kiosztasat,

e ellenérzi a projekt végrehajtasat, az el6rehaladas kovetési
és jelentési feladatokat, valamint dokumentdciés és
kommunikacids tevékenységeket,

o elvégzi a projektcélok gyakorlati projekttevékenységekre bontasat,

e gondoskodik arrél, hogy a projektben résztvevGk ismerjék a
projekt egészét, illetve az egyes tevékenységeket, valamint
a projektszerz6dések betartdsabdl, a mindségbiztositasbdl,
a jogszer( szoftverhasznalatbdl rajuk esé feladatokat,

e a projektterv szerint elvégzi a ra haruldé tevékenységek
kivitelezését és az adminisztracios feladatokat,

e ellen6rzi a projektek sikeres megvalésitdsat szolgald
csapatmunka kialakulasat és fenntartasat,

o ellenérzi a projekt mUikodéséhez szilkséges
informacidéaramlast és az informacidk naprakész kezelését,

o felel a projektre vonatkozd jogszabalyok és szakmai elGirdsok
betartasaért.



8.)

2. FGszerkeszt6

Kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek:

2.1.
2.2.
2.3.

Nyiregyhdzi Televizid szerkesztGség
Nyiregyhazi Naplo szerkesztGség
Online Iroda

A foszerkeszto feladata, hataskore:

a feladatkorébe tartozé tevékenységek szakszerd és hataridére torténd elvégzése,
felel az iranyitdsa ald tartozé egységek altal gyartott megjelenéd mdsorok, illetve
anyagok szinvonaldért, a tdjékoztatas hitelességéért, valdsdgnak megfelel§
tartalmaért,

felel6s a 2010. évi CLXXXV. torvény a meédiaszolgdltatasokrdl és a
tomegkommunikaciérdl (Médiatorvény) szold torvény mlisorkészitéssel kapcsolatos
el6irasanak betartasaért. Sajtojogi felelGsséggel tartozik az adasba kerilé mUisorokért,
felel6s az adasba keriil6 mdsorok tartalmaért, a mdlsorok szakmai szinvonaldért, a
mdsorokban elhangzé informdcidk hitelességéért,

felel az ujsagba keriilé anyagok szinvonalaért,

felel a technikai berendezések meglétéért, lzemképes allapotdért és gondoskodik a
meghibdsodott berendezések javitdsardl, cseréjérdl,

felel a lapzarta pontos betartasaért.

Nyiregyhazi Televizio tekintetében:

ellatja a Kft. képviseletét mlsoriigyekben és minden mas ligyben, amelyre az
Ugyvezet6tél felhatalmazast vagy utasitast kap,

irdnyitja a studiovezetd, a felelGs szerkesztd, az online iroda-vezeté munkajat,

a studidvezetbvel (gydrtasvezetbvel) kozosen részletes heti misorterv készitése, két
hétre elGre, sajtdba torténd eljuttatdsa, amelyet a gazdasagi vezetGvel egyeztet,
rekldmblokkok helyének meghatdrozasa a mdsorban, és annak adasba szerkesztése a
studiovezet6-helyettessel kdzosen,

a napi mlsorok inditasanak el6készitése, tervezése,

mUsorkészitéshez sziikséges személyi feltételek biztositdsa, kiils6s szerkesztbi
felkérés,

mUisorok koltségének megtervezéséhez alapadatok szolgaltatasa,



e az ligyvezetbvel kdzosen a mlsorszamok szakmai-televizids szempontbdl torténé
értékelése: (operatdri, vagoi, szerkesztGi munkak),

e sziikséges mUisorvasarlasok megtervezése,

e amdlsorkezdési id6pontok betartasa, betartatdsa,

e kimutatdsok elkészitése a Szerz6i Jogvédsi Hivatal és egyéb hatdsagok szamadra,

e nézGi vélemények feldolgozasa,

e kuls6s mUsorkészit6k, riporterek munkajanak koordinalasa,

e szlikség szerint részt vesz a misor készitésében,

e amennyiben a Tarsasagnal elvégzett tevékenysége mellett mashol is kivan munkat
végezni, azt kizdrdlag a Tarsasag ligyvezetbjének irdsos engedélyével teheti,

e végrehaijtja a fenti feladatok ellatdsdhoz kapcsoléddan a munkaltatdi jogkor
gyakorléjatoél kapott utasitasokat.

Nyiregyhazi Naplo tekintetében:

e feladata a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos hivatalos hetilapjanak, a Nyiregyhazi
Naplonak a fészerkeszt6i munkajanak ellatasa,

e iranyitja a felelGs szerkeszt6 munkajat, a felelés szerkeszt6 tavolléte esetén a teljes
szerkeszt6ség munkajat,

e folyamatosan egyezteti a kész(il6 hiranyagokat a szerkesztSkkel, Gjsagirékkal, részt
vesz a hirligynokségi szolgaltatdas, nyomdakoltség, lapterjesztés koltségeinek
megtervezésében,

e meghatdrozza a hetilap kiadasahoz sziikséges személyzet szamat és Gsszetételét,

e évente leltart készit a gazdasagi vezetdvel, illetve az altala megjeldlt személlyel a
Tarsasag berendezéseir6l, meghatarozza a selejtezésre szant eszkdzoket,

e elkésziti a Nyiregyhazi Napld éves koncepcidjat,

e kiilsds ujsagirok felkérése, munkajuk koordinalasa,

e egyeztetés és szoros egylttmUkodés a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
sajtdszolgalatanak vezetGjével,

e szervezi és koordindlja a rekldmmegjelenéseket, szorosan egylittmikodve a
hirdetésszervezdkkel,

e gondoskodik a lapterjesztés ellen6rzésérdl, az esetlegesen felmeriilt reklamaciok
kezelésérdl.

Online iroda tekintetében:

e kozvetlenil iranyitja az Online Iroda vezet6jének munkdjat, a nyiregyhaza.hu,
hellonyiregyhaza.hu online és képujsag vonatkozasaban,

e afeliiletek miikodtetéséhez sziikséges munkafolyamatok koordinalasa és ellendrzése,

e Dbetartja és betartatja az internetes kozlés jogi szabalyozdsaval kapcsolatos ide
vonatkozo torvényi rendelkezéseket,

e az informacidk ellenbérzése, kiegészitése, a késziil6 hiranyagok egyeztetése a
szerkesztGi Ujsagirokkal,

e kapcsolattartds a reklamszervez6kkel, rekldmmegjelenések koordindlasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa,

e esetlegesen felmerild reklamacidk kezelése,



e kapcsolattartas és egyluttmikodés Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos sajtdszolgdlatanak
vezet6jével.

3.1. Nyiregyhazi Televizid szerkeszt6ség
Vezetdije: studidvezeté (studidvezets-
helyettes)

A studidvezetd és aziranyitasa alatt alld szervezet feladatai

A Nyiregyhazi Televizié folyamatosan tajékoztatja a megyeszékhely lakossagat a legfontosabb
tudnivalékrol, torténéseirdl, hireirél, eseményeirdl, ismerteti, feldolgozza, beharangozza az
aktudlis idG6szak kozéleti, kulturalis és sporteseményeit. A Nyiregyhazi Televizid a
megyeszékhely és kornyékének 15 km-es korzetében, foldfelszini sugarzas keretében juttatja
el mlsorat a haztartdsokba.

A Nyiregyhazi Televizié misorat a nap 24 érdjdban mlisorszolgaltatdsi engedély alapjan az
UHF 22. csatornan, a 482 MHz-es frekvencian. A misorszérd addallomas telephelye: 4400
Nyiregyhaza, Kossuth u. 12.

e A szerkeszt6ség a mlsorkészitési feladatokat heti tervezéssel végzi. A fGszerkeszt6
hétinditd értekezleten ismerteti a mUisorok szerkesztGivel és a gyartasvezetbkkel a
heti feladatokat, a feldolgozandd témajavaslatokat, az elvégzendé munkak hatdridejét,
a mdsortervet.

e A studiovezet6 (studidvezetS-helyettes) a f6szerkeszt6 utasitdsai alapjan megszervezi
a napi forgatasok, vagasok, misorfelvételek (egylttesen: milisorgyartasi folyamat)
Utemtervét, s azt egy hétre elére, mindenki szdmara konnyen elérhetben kifliggeszti
azt a televizidban, és elérhet6vé teszik azt a belsé halézaton. A gyartasi folyamatot
végigkiséri, annak kapcsan diszpécseri és logisztikai feladatokat 1at el.

e A szerkeszt6k és mlUisorvezet6k a studidvezetdé kozvetlen irdnyitasa mellett, a
fészerkeszté utasitasai alapjan végzik el feladatukat. Interjukat, riportokat, képes
hirosszeallitadsokat, magazinm(isorokat, sportmUsorokat készitenek a mdsortervnek
megfeleléen. A riporteri és szerkeszt6i munka mellett msorvezetsi feladatokat is
ellatnak. Sajtdétajékoztatdra jarnak, muisort szerkesztenek és vezetnek.

e A szerkeszt6k és mUisorvezetSk gyartasszervezési feladatokat is ellatnak, egyeztetnek
az interjualanyokkal, a gyartassal, a forgatasok pontos id6pontjat illetéen. A
szerkeszt6k, mdsorvezet6k a tervezett mi(isorokat, riportokat egyeztetik és
engedélyeztetik a f6szerkesztével. Az elkésziilt kép- és hanganyagot, valamint az
ehhez kapcsolodé forgatokonyvet atadjak a fészerkesztének, s tdjékoztatjak errdl a
gyartast. A mdsor csak a f6szerkeszt6 megtekintése utan keriilhet adasba.

e A szerkeszt6k, az dltaluk készitett anyagokat, online Uton atadjak a Nyiregyhazi Naplo
és az Online Iroda részére, tovabba felhasznalasra.



3.2.

Nyiregyhazi Naplo szerkesztGség

Vezetbie: Felel8s szerkeszt6

A felelGs szerkesztd és az irdnyitasa alatt alld szervezet feladata:

A Nyiregyhdzi Naplé a varos hivatalos hetilapjaként folyamatosan tajékoztatja a
megyeszékhely lakossagat a legfontosabb tudnivaldkrol, ismerteti az elkdvetkezd hét kdzéleti,
kulturalis és sporteseményeit, feldolgozza az elmult hét torténéseit. Kozzéteszi Nyiregyhaza
MJV hireit és hirdetéseit, valamint egyéb, ,piaci” partnerek hirdetéseit. A Nyiregyhazi Naplo
terjesztési kore a megyeszékhely teljes lakossdga. A haztartdsokba postaladas terjesztésen
keresztiil jut el. A terjesztést alvdllalkozd végzi. A Nyiregyhdzi Naplé maximum 16 oldalon,
4+4 szin nyomtatasban jelenik meg.

A f6szerkeszt6 heti lapinditd értekezleten egyezteti a felel6s szerkesztével és a
fotériporterrel a heti feladatokat. A felel&s szerkeszt6 ismerteti a témajavaslatokat, az
elvégzend6 munkdk hataridejét, az aktualis lap oldalszamat, az oldalkiosztast, amelyet
a f6szerkeszt6 engedélyez.

A felel6s szerkesztd elkésziti, feldolgozza a témajavaslatokat, kiosztja az ujsagirdknak
a feladatokat (amennyiben az Ujsagirdi allashelyek be vannak toltve), egyeztet a
Nyiregyhazi Televizid szerkeszt8ivel az ott mar kordbban feldolgozott témakat illetéen,
s ha kell, azokat nyomtatott kozlésre atformalja. A témakat illetéen a felels szerkeszt6
ismerteti a fotdriporterrel, milyen témakat kell elkésziteni. A f6szerkesztével valé —
lapindité értekezleteken tuli — egyeztetések mddjanak a személyes megbeszélések, a
telefonon torténé vagy e-mailen keresztiil zajlé egyeztetések az elfogadottak a
kapcsolattartasi rendszerben.

A felelGs szerkeszt6 a lapzartdig folyamatosan egyeztet az értékesitési vezetdvel,
tavolléte vagy az 4llds be nem toltottsége esetén az értékesitGkkel (akik lehetnek
alvdllalkozék is) az eladott reklamhelyek vonatkozasaban, s ennek nyoman ezeket a
fellleteket koteles a lapba szerkeszteni.

A fotdriporter a kért anyagokhoz elkésziti a felvételeket, azokbdl a kozlésre szantakat
a felel6s szerkeszt6 valasztja ki. A fotériporter ezeket a Nyiregyhazi Naplé szerverén,
kiilon mappaban, a témak megjelolésével koteles rendszerezni, s nyomtatasra
alkalmas allapotba hozni.

A felel6s szerkeszt6 a lapzarta (altaldban hetente csttortok) elStti harom
munkanapon koteles a mar meglevé anyagokat a lapszamba betervezni, azokat
tikor lapon beszerkeszteni, s atadni azt a tordel6-szerkeszt6k részére.

A tordel6-szerkeszt6k felelnek a nyomdaba valé eljutdsért, azokat a f6szerkesztével
engedélyeztetni kell. A sziikséges javitasokat, s egy ugynevezett ,szuperlevonatot”
nyomtatnak, melyen a korrektor visszaellenérizheti az elvégzett javitasokat. A
korrektor ezeket a levonatokat koteles dokumentumként lefiizni, s fél évig archivalni,
egy esetleges késGbbi reklamacié miatt.

A fGszerkeszt6 a lapzarta végén a ,szuperlevonatokat” minden esetben koteles
ellendrizni, amennyiben hibat észlel, javittatni. A f6szerkeszt6 felligyelete mellett a
felelds szerkeszt6 koteles betartatni a lapzarta folyaman a Varos-Kép Kft. nyomdai
alvéllalkozoi szerz6désében taldlhatd anyagleadas mindenkori hataridejét.



A tordelS-szerkeszt6k a lapzarta folyamat végén, a megadott hataridére eljuttatjak a
nyomddaba a nyomtatdsra szant oldalakat.

A fGszerkeszt6 felligyelete mellett a felel6s szerkeszt6 tartja a kapcsolatot a
nyomddval, az esetleges rendkivili eseményekrél (pl. anyagleadas-késedelem,
nyomdai csuszds) azonnal tajékoztatja az ligyvezet6t.

A nyomtatdst végz6 alvallalkozd a megrendelt példanyszamot a terjesztést végz6
alvéllalkozo telephelyére (amennyiben nincs ilyen, a Varos-Kép Kft. telephelyére, ahogy
a nyomtatasi szerz6désben jelezve van) széllitja, s megkezdi a terjesztést.

A terjesztés folyamatos ellendrzésére, a terjesztési szerz6désben foglaltak betartasara
a terjesztést vezetd (amennyiben nincs az allashely betoltve, a titkarsag feladata), vagy
a f6szerkeszt6 jogosult.



