Varos-Kép Kift.

Nyilvantartasok az Infotv. 1. szamu melléklet 11/6. sora szerint

Adatkezel6: Varos-Kép Kift.
A nyilvantartas éve: 2026.

Nyilvantartas megnevezése és
annak célja

Munkavallaloi alapnyilvantartas Cél:
Munkaviszony létesitése, teljesitése
és megsziinése; bérszamfejtés; TB-
és adohatdésagi adatszolgaltatas.

Egészségugyi alkalmassag
nyilvantartasa Cél: El6zetes és
id6szakos munkakdori egészséglgyi
alkalmassag megallapitasa és
dokumentalasa.

Munkavédelmi és tlizvédelmi
oktatasi naplo Cél: Munkavédelmi és
tlzvédelmi oktatas megtartasanak,
az azon valo részvételnek
dokumentalasa.

Munkabaleseti nyilvantartas és
jegyz6konyvek Cél: Munkabalesetek
kivizsgélasa, dokumentalasa;
torvényi nyilvantartas-vezetési és
hatésagi bejelentési kdtelezettség
teljesitése.

Adoeldleg-nyilatkozatok
nyilvantartasa Cél: Munkavallalok
jogszabalyon alapulé
adokedvezményeire vonatkozé
nyilatkozatok kezelése.

Munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyok nyilvantartdsa
(megbizas) Cél: Megbizasi

A nyilvantartas vezetését

elrendel6 jogszabaly (jogalap)

2012. évi I. tv. (Mt.) vonatkozé
rendelkezései; 1997. évi LXXXI. tv.
99/A. §

1993. évi XCIII. tv. (Mvt.) 49. §;
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet

Mvt. 5. § (1) bek.; 1996. évi XXXI.
tv. 19. §

Mvt. 64/A. § (2) bek.; 5/1993. (XII.
26.) MUM rendelet 5. § (1) bek.

1995. évi CXVII. tv. (Szja.)
vonatkozé rendelkezései; 2017. évi
CL. tv. (Art.) 202. §

2013. évi V. tv. (Ptk.) megbizasra
vonatkozo rendelkezései; 2000. évi
C.tv. (Szt.) 169. §

2025. januar 1. el6tt keletkezett
iratok: az dregségi
nyugdijkorhatar bet6ltését
kdvetd 5 évig. 2025. januar 1-
jétdl: a jogviszony
megszlinésétdl szamitott 3
évig.

A jogviszony megsz(inésétél
szamitott 3 évig.

Az éaltalanos polgari jogi igény
eléviiléséig (5 év).

A munkabaleseti jegyz6kényv
felvételétdl szamitott 5 év.

Az add megallapitasahoz valé
jog eléviiléséig (az addévet
kovetd 5 évig).

A szerz6dés megsziinésété|
szamitott 8 évig.

Munkaviszonyban &ll6
munkavallalok.

Munkavallalok.

Munkavallalok.

Munkabalesetben érintett
munkavallalok.

Munkavallalok.

Megbizottak.

Papir alapu
és

elektronikus.

Papir alapu
és

elektronikus.

Papir alapu.

Papir alapu
és

elektronikus.

Papir alapu.

Papir alapu
és

elektronikus.

Adatok megérzésének Erintettek kore Adatok forrasa
idétartama

Az érintett és a munkaltato.

Foglalkozas-egészséglgyi
orvosi vizsgalat.

Az adatkezel6.

Sérilt munkavallalo;
munkaltato.

Az érintett (nyilatkozattevd).

Az érintett és az
adatkezel6.



Nyilvantartas megnevezése és

annak célja

A nyilvantartas vezetését
elrendeld jogszabaly (jogalap)

Adatok megd6rzésének
idétartama

Erintettek kore

Formatum

Adatok forrasa

szerzddésen alapuld jogviszony

létesitése, teljesitése és
megszintetése.

Uzleti partner természetes
személyek és kapcsolattartok
nyilvantartasa Cél: Szerz6déses
kapcsolatok létesitése és
fenntartasa; kapcsolattartas;
szerz6déses kotelezettségek
teljesitése.

Szt. 169. §; Ptk. szerz6désre
vonatkozé altalanos szabalyai

A szerz6déses jogviszony
megsziinésétdl szamitott 8 évig
[Szt. 169. §].

Szerz6dd természetes
személyek, egyéni
vallalkozdk; jogi személyek
kapcsolattartoi.

Papir alapu
és

elektronikus.

Az érintett és az
adatkezel6.

Szamviteli bizonylatok nyilvantartasa
(szamlak, szerz6dések) Cél:
Szamviteli és addligyi
kotelezettségek teljesitése;
bizonylatolasi rend fenntartasa.

Szt. 169. § (1)—(2) bek.; 2017. évi
CL. tv. (Art.) vonatkozo
rendelkezései

8 évig [Szt. 169. § (2) bek].

Szamlan, szerz6désen
szerepld természetes
személyek.

Papir alapu
és

elektronikus.

Az érintett; szerz6déses
partnerek.

Panaszkezelési nyilvantartas Cél:
Panaszok nyilvantartasa,
kivizsgalasa és megvalaszolasa.

1997. évi CLV. tv. (Fgytv.)
vonatkozoé rendelkezései

5 évig.

Panaszt tev6 személyek.

Papir alapu
és

elektronikus.

A panaszos.

Adatvédelmi incidensek
nyilvantartasa Cél: Az adatkezel®
altal észlelt adatvédelmi incidensek
nyilvantartasa.

GDPR 33. cikk (5) bek.

Az incidens észlelésétol
szamitott 5 évig.

Nincs érintett (szervezeti
nyilvantartas).

Elektronikus.

Az adatkezel6.

GDPR szerinti adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa Cél:
Az adatkezel® adatkezelési
tevékenységeinek folyamatos
dokumentalasa.

GDPR 30. cikk (1) bek.

Folyamatos; személyes adatot
nem tartalmaz.

Nincs érintett.

Elektronikus.

Az adatkezel6.




